
Звіт директора   
Чортківського медичного 

фахового коледжу 
 

Білика Любомира 
Степановича 

 
 

за 2025/2026 навчальний рік 



Матеріально-технічна база 
         Чортківський медичний фаховий коледж розміщений у навчальному корпусі,  
 
          загальна площа якого 7508,8 м2, а саме: 
 

* приміщення для занять студентів, курсантів – 5336,0 м2 (лекційні, аудиторні приміщення,  
кабінети, симуляційний центр, лабораторії тощо); 

 * спортивні зали – 598,9 м2 . 

 * комп’ютерні лабораторії – 258,0 м2. 

 * приміщення для науково-педагогічних працівників – 260,0 м2 

 * службові приміщення – 382,6 м2. 

Крім того: бібліотека – 185,0 м2,  

їдальня – 269,2 м2, 
гуртожиток – 5770,7 м2, укриття – 753 м2 та 397 м2. 

Навчальний корпус, гуртожиток, спорткомплекс мають капітальний ремонт, а саме: покрівля,  
інженерні комунікації водопостачання та водовідведення. 
 
Здійснено заходи з енергозбереження: усі споруди обладнані лічильниками тепла та 
електроенергії. 
 
Здійснено поточні ремонти навчальних кабінетів і лабораторій, аудиторій та 
місць загального користування. 

   Адміністрація коледжу постійно працює над розширенням і вдосконаленням матеріально-технічної 
 бази: поповнення бібліотечних фондів, придбання комп’ютерної техніки,придбання меблів для  
навчальних цілей, гуртожитків та ін. 
 
  У навчальному закладі запроваджено систему страхування майна, на що спрямовуються кошти 
 
 загального та спеціального фондів. 



Ліцензії і серифікати 



Ліцензії і серифікати 



Ліцензії і серифікати 



Бібліотечний фонд 
Загальний фонд 

Із них: 
бібліотеки нараховує 56299 примірників 

суспільно-політичної 

медичної 

- 6518 

-27020 

художньої 

іншої 

-12609 

-10152 

Забезпеченість студентів навчальною літературою з гуманітарних дисциплін 

становить 65%, із соціальних дисциплін — 60%, а зі спеціальних дисциплін — 100%. 

 

У поточному навчальному році коледж передплачує 10 назв періодичних видань. 

 

Бібліотечний фонд коледжу забезпечує потреби студентів і викладачів, сприяє їхній 

професійній підготовці, а також використовується для навчально-методичної та 

культурно-виховної роботи. 

 

Якісний і кількісний склад бібліотечного фонду формується з урахуванням 

актуальних завдань освітнього процесу та відповідно до кількості студентів.  

Фонд систематично оновлюється й адаптується до змін у навчальних потребах 

закладу освіти. 



Контингент здобувачів освіти у 
Чортківському медичному 

фаховому коледжі 
у 2025-2026 н.р. становив 1102 особи 

на денній формі 924 осіб за спеціальностями: 

223 Медсестринство/І5 Медсестринство, ОПП Лікувальна справа - 299 

223 Медсестринство/І5 Медсестринство, ОПП Сестринська справа - 241 

223 Медсестринство/І5 Медсестринство, ОПП Акушерська справа - 52 

221 Стоматологія/І1 Стоматологія, ОПП Стоматологія ортопедична -139  

226 Фармація, промислова фармація/І8 Фармація, ОПП Фармація - 193 

на заочній формі за спеціальністю: 

- 226 Фармація, промислова фармація/І8 Фармація, ОПП Фармація – 178 осіб. 

 



Випуск фахівців у 2025/2026 році 

ОПП Державна форма 
навчання 

Контрактна форма 
навчання 

Всього 

ФАХОВИЙ МОЛОДШИЙ БАКАЛАВР 

Лікувальна справа 46 6 52 

Сестринська 
справа 

46 2 48 

Акушерська справа 11 - 11 

Фармація (денна) 24 36 60 

Фармація (заочна) - 55 55 

Стоматологія 
ортопедична 

14 35 49 

Всього 141 134 275 



Вступна кампанія 2025 
З метою інформування та залучення 

потенційних вступників у Коледжі проводилася 

систематична профорієнтаційна та 

інформаційно-консультаційна робота. 

Основними напрямами роботи були: 

•проведення Дня відкритих дверей для 

ознайомлення вступників та їхніх батьків з 

освітньо професійними програмами, умовами 

навчання, матеріально-технічною базою та 

особливостями вступу до Коледжу; 

•поширення інформаційних матеріалів у 

соціальних мережах Facebook та Instagram, а 

також розміщення актуальної інформації на 

офіційному вебсайті Коледжу; 

•висвітлення інформації про вступну кампанію 

та діяльність Коледжу в періодичних виданнях, 

зокрема газетах «Свобода», «Вільне життя», 

«Голос народу»; 

•надання постійних консультацій зацікавленим 

особам з питань вступної кампанії, зокрема 

шляхом телефонних консультацій, 

електронного листування та обміну 

повідомленнями у Viber; 

•функціонування консультативних центрів 

для вступників упродовж липня–серпня, де 

надавалася допомога та роз’яснення щодо 

особливостей і порядку вступу до коледжу. 

 



День відкритих дверей 



День відкритих дверей 



19 

областей 

України 

Дніпро 

Географія вступників  
2025 року 



Результати вступної кампанії     2025 року 
№ з/ п ОПП Зараховано Сироти Н/С Б/Д Інваліди Діти 

АТО/УБД  

ВПО З інших областей 

Разом Д К зарах зарах зарах зарах зарах зарах зарах 

1.   Лікувальна справа 

92 70 22 2 6 12 - 14 1 

Івано-Франківська-2 

Луганська – 1 

Львівська – 3 

Хмельницька – 1 

Харківська – 1 

Чернівецька - 1 

2.  Сестринська справа 
62 60 2 - 3 8 3 4 1 

Івано-Франківська-2 

  

3.  Фармація 

  
51 25 26 - - 4 2 4 - 

Івано-Франківська – 1 

Львівська - 2 

4.  Стоматологія 

ортопедична 

55 10 45 - 1 5 2 5 5 

Миколаївська-1 

Полтавська – 1 

Київська -1  

Крим (м.Севастополь) – 1 

Запорізька – 1 

Донецька – 1  

Львівська – 1 

Хмельницька – 6 

Херсонська – 1  

Всього 260 165 95 2 10 29 7 27 7 28 

5. Акушерська справа 
18 17 1 - 2 - 1 1 - 

Івано-Франківська-2 

  

6.  Лікувальна справа ВАК 
3 - 3 - - - - - - 

  

7.  Сестринська  

справа ВАК 
1 - 1 - - - - - - 

  

8. Стоматологія ортопедична 

ВАК 
5 - 5 - - - - - - 

Черкаська – 1 

Івано-Франківська – 1 

9.  Фармація ВАК 
12 - 12 - - - - 1 - 

Івано-Франківська – 1 

Хмельницька – 1 

10.  Фармація заочна 

51 - 51 - - - - - - 

Дніпропетровська -1 

Хмельницька-7 

Закарпатська – 1 

Львівська – 2 

Ів.-Франківська– 7 

Чернівецька – 1 

Сумська – 1  

Рівненська - 1 

Всього 90 17 73 - 2 - 1 2 - 27 

Разом 350 182 168 2 12 29 8 29 7   



Якісний склад педагогічних  
кадрів 

     Навчально-виховний процес у коледжі 

забезпечували 91 викладачів, з яких 89 штатних. 

      Серед них 11 кандидатів наук: 

 канд.мед.н. 3 (фармакологія -1, патологічна 

фізіологія - 1, пульмонологія - 1) 

 канд.біол.н. 1 (патологічна фізіологія) 

 канд.хім.н 1 (фізична хімія) 

 канд.фарм.н. 1 (технологія ліків, організація 

фармацевтичної справи та судова фармація) 

 канд.пед.н. 3 ( теорія і методика професійної 

освіти - 2, загальна педагогіка та історія 

педагогіки - 1) 

 канд.іст.н. 1 (історія науки і техніки) 

 док.філос. 1 (медицина) 

 Атестація викладацького складу проводиться 

згідно з чинним законодавством України. 

 

 

За результатами атестації викладачі мають такі  

категорії та педагогічні звання: 

 Вищу кваліфікаційну категорію – 67 (75%) 

 Першу кваліфікаційну категорію – 11 (12 %) 

 Другу кваліфікаційну категорію – 11 (12 %) 

 Викладач-методист –29 (32 %) 

 Старший викладач – 14 (15 %) 

 «Відмінник освіти України» – 10 (11 %) 



Якісний склад педагогічних 
кадрів 

 

 

 

Загальна 

кількість 

викладачів 

 
Із них 

штатних 

 

Кількість викладачів, які мають загальний стаж 

педагогічної роботи 

до 5 років від 6 до 

10 років 

від 10 до 

24 років 
більше 25 

років (кількість 

осіб) 

 

(%) 

91 89 98 8 3 42 36 



Науково-методична робота 
 

К
-с

т
ь
 в

ід
к
р
и
т
и
х
 з

а
н
я
т
ь
 т

а
 з

а
х
о
д

ів
 

К
-с

т
ь
 в

и
к
л
а
д
а
ч
 і
в
, 

я
к
і 
в
п
р
о
в
а
д
 и

л
и
 

н
о
в
іт

н
і 
п
е
д
а
г
о
г
іч

н
і 
т
е
х
н
о
л
о
г
ії
 

Кількість виданих статтей, 

тез, методичних рекомендацій 

(методрозробок, 

методматеріалів) 

 
Участь у конференціях 

 
Піідвищення кваліфікації 

викладачів 
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53 43 9 21 16 25 49 38 91 - 20 



Навчальне середовище використовується як додатковий інструмент  

для підтримки освітнього процесу та забезпечення його безперервності. 

 

 

Використання навчального 
середовища 

   У коледжі активно використовується навчальне середовище 

для організації та забезпечення освітнього процесу. Викладачі 

застосовують цифрові ресурси та онлайн-інструменти для 

розміщення навчальних матеріалів, організації самостійної 

роботи студентів, проведення консультацій, виконання та 

перевірки навчальних завдань. 

   Використання навчального середовища сприяє підвищенню 

доступності навчальних ресурсів, забезпечує можливість 

дистанційної взаємодії між викладачами та студентами, а 

також урізноманітнює форми й методи навчання. 



Використання системи 
дистанційного навчання на 

базі онлайн 
платформи Moodle 

Для організації змішаного навчання на платформі Moodle розміщено навчально-методичні 

матеріали з освітніх дисциплін: лекції, презентації, практичні та тестові завдання, матеріали 

для самостійної роботи, нормативні документи й інформаційні ресурси. 

Навчальні матеріали систематизовано відповідно до змісту освітніх компонентів, що 

забезпечує логічний взаємозв’язок між темами та дисциплінами. Доступ студентів до 

матеріалів здійснюється через персоналізовану систему авторизації Moodle. 



Студентське самоврядування 
На діяльність студентського самоврядування витрачено (2025-2026 н.р.) –  155530,5 грн. 

1. На матеріально-технічне забезпечення роботи органів студентського 

самоврядування –  27677,5  грн. 

2. Допомога ЗСУ –  43000 грн. 

3. На матеріальну допомогу потребуючим студентам – 31508 грн.  

4. На харчування для студентів соціальних груп – 27514 грн. 

5. На організацію студентського дозвілля – 25831   грн. 

 Відображення діяльності через 

соціальні мережі Facebook та Instagram. 

 Випуск студентського часопису «У ритмі життя…» 



РОБОТА ПРОФСПІЛКОВОГО  
КОМІТЕТУ 

На діяльність профспілок у 2025/2026 н.р.  

витрачено  277153,3 грн. 

1. Матеріальна допомога працівникам – 

116652,2 грн. 

2. Матеріальна допомога пенсіонерам –  

     75582,2 грн. 

3.   Культмасова робота –  13734,2 грн. 

4. Харчування працівників – 

24311,2 грн. 

5. Господарські витрати – 

68753,5грн. 



Виховна робота 
спрямована на формування у студентів професійної відповідальності, 

гуманності, толерантності та поваги до пацієнтів. Проводяться тематичні 

години, виховні заходи, бесіди, волонтерські акції та заходи національно-

патріотичного й морального спрямування. Особлива увага приділяється 

здоровому способу життя, дотриманню етичних норм і розвитку культури 

майбутнього медичного працівника. 



Вічна слава,  
          вічна пам’ять… 

Андрій Місяць Сергій Шишковський 

Дмитро Биць Тарас Гондз 

Сергій Циганков Михайло Шелудяков Тарас Януш   Данило Олексюк 



День Збройних Сил України: 
зустріч поколінь мужності 



  





Християнські зустрічі 
студентів із  

о. Андрієм Лемчуком 



«Обнова» — молодь, що 
творить майбутнє 

85% Business 
Growth 

Business 
Sales 



Знавці Святого Письма – 2026 



Під Божою опікою —  
у самостійне життя 



 
Суспільно-політичні читання  

«Шлях правди, віри й жертовності» 



Українські традиції – основа 

національної ідентичності 



ІІІ місце в IIІ (обласному) етапі  

ХХVІ Міжнародного конкурсу з української мови імені 

Петра Яцика, у якому брали участь учні та студенти 

закладів освіти Тернопільської області, 2025 

Жолондек Назарій 

студент ІI курсу  

«Фармаця» 

Липова Мар’яна 

студентка І курсу 

«Сестринська справа» 



I місце у І етапі 

Всеукраїнських 

учнівських 

олімпіад з 

біології, 

2025 

Громик Марія  

студентка ІІ курсу відділення 

«Лікувальна справа» 



I місце у І етапі 

Всеукраїнських 

учнівських 

олімпіад з  

Хімії,  

2025 

 

Левчак Юлія 

студентка І курсу відділення 

«Фармація» 



I місце у І етапі 

Всеукраїнських 

учнівських 

олімпіад з  

української 

мови та 

літератури, 

2025 

 Максимчук Ірина 

студентка І курсу відділення 

«Лікувальна справа» 



Свято першокурсника 



Презентація книги Ярини Хоменко 
 «Мить пробудження. Роздуми між тишею і 

криком» 





Фінансова грамотність: зустріч із Сергієм Кічулою 





За час повномаштабної 
війни на потреби ЗСУ 

спрямовано 

3 млн 116 тис гривень  

Разом до Перемоги 



  

Зібрано 40 400 гривень 

Молодь для ЗСУ 



За час війни сплетено 2530 м²  
маскувальних сіток 



СТУДЕНТСЬКЕ 
САМОВРЯДУВАННЯ 



 ХІ Міжнародна науково-практичній конференція 

«Вектори діяльності студентського 
самоврядування в системі вищої освіти» 

Business 
Sales 



ЧОРТКІВСЬКИЙ МЕДИЧНИЙ ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ 

  

Наша спільна мета – 
виховати тих, хто не лише 

відбудує Україну, а й 
наповнить її справжнім 

змістом 


